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En la ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 5 dias del mes de Enero del 2024, comparecen
la parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GNC,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS Y LAVADERQOS DE AUTOS (SOESGYPE).

Representado en este acto por Carlos Alberto Acufia, Carlos Roberto Acufia y Carlos
Humberto Mufioz. la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO
, GARAGES, PLAYA DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS DE AUTOS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ‘ARGENTI_NA (FOESGRA), representada por Carlos Alberto Acufia, Juan Pedro
Fiorani y Raui Alejandro Befiecar y por parfe de la empleadora la CAMARA DE GARAGES,
ESTACIONAMIENTOS Y ACTIVIDADES A FINES DE LA REPUBLICA ARGENTIANA (CAGESRA) ,
representada en este acto por Eduardo Sanchez en su caracter de presidente y, Adrian
Narkizian, Joaquin Leirado v Juana Gestildo en su cardcter de paritarios.

1) La representacidn empresarial (CAGESRA} y el sector sindical (SOESGYPE} vy
(FOESGRA), manifiestan que han arribado un acuerdo las partes signatarias del
Convenio Colectivo de Trabajo 428/05, a fin de ajustar las escalas salariales en
funcidn del incremento en los indices inflacionarios que afectan el poder adquisitivo
de los trabajadores.

2} En funcidon de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un
incremento del 18% acumulativo sobre las remuneraciones basicas del mes de
enero 2024, £i citado aumento comprende el periodo paritario vigente desde el 1
abril 2023 al 31 de marzo 2024 para todas las categorias del Convenio.

3) En atencidn a las circunstancias que atraviesan los trabajadores del sector acuerdan
abonar una asignacion de caracter no remunerativa en concepioc de recomposicién
del anterior acuerdo pactado.Un bone de $28.000 (veintiocho mil pesos) que sera
abonado entre el 15/01/2024 y el 20/01/2024.,

4) (La parte empresarial (CAGESRA)conforme a su representacién como parte signataria
del CCT 428/05 se compromete (@ aportar por los periodos de esta paritaria al
SOESGYPE una suma de $5.000 por cada trabajador comprendida en dicho convenio
colectivo de trabajo(para el mes de enero del 2024 que se abonara el mes de febrero
2024, como contribucién extraordinaria con destino al fortalecimiento de la obra
social a mejorar la cobertura medica asistencial de sus beneficiarios y dreas
recreativas para los trabajadores. Dicha suma debera ser depositada a la cuenta
bancaria del SOESGYPE a cuyo efecto los empleadores podran utilizar la pagina web
www,soesgype.org.ar disponer de las boletas para depositar la suma pactada.

5) Las partes se comprometen arevisar este acuerdo en el mes de febrero 2024

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y aun solo

efecto,
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages - Playas de

Personeria Gremial N°© 493

Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Hipélito Yrigoyen N° 2727 - {1090} Ciudad Auténoma de Buenos Aires ~ Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

Escala Salarial: 428/05
PERICDO : ENERO 2624

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA goﬁ%m%wm PE 1 porDIA HORA | HORAG 50% | HORA 100%
ENCARGADOS $  378.038.07 8% 8% $ 17.540.97 2192621 % 2328803|% 4.38524
ADMINISTRATIVOS $ 37528534 8% 8% $ 17.413.24 217665/ 3 326498 | $ 4.353.31
OP. DE PLAYA $ 371.526.82 8% 8% $ 17.238.84 215486| % 3.23228 1% 4.300.71
SERENO $ 36422874 8% $ 15.734.60 1.068.82| $ 2.95024 [$ 3.933.85
FRANQUERO Segln categoria gue cubra

BONO de $28.000 {veintiocho mil pesos) que serd abonado entre el 15/01/2024 y ef 20/01/2024.
La Eovoﬂoa: por dia y hora variara, segun se abonen otros conceptos remunerativos como ser antigliedad y :o«m extras dej 00._‘
* Antigledad: 1% Sobre el total de las remuneraciones mensuales
» Aporte Mutua!l Sindical 1 %

» Manejo de fondos: 8% - Asistencia 8%
» Aporte Solidario: 2% a gquien n\@&mmuo:am

» Aporte Sindical; 3% - Seguro am ﬁm_um:o 1% (Resolucidn M.T.$.S. 9/98)
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